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SensoTed est un organisme de formation reconnu dans le cadre santé

INTEGRATION SENSORIELLE ET SENSORIMOTRICE POUR PERSONNES TND ET TSA

Action de formation qui entre dans I'une des catégories prévues par l'article de loi L.6313-1 du code du travail : adaptation et
développement des compétences, promotion, prévention, entretien ou perfectionnement des connaissances.

DEGRE 3 : MODULE SUPERVISION

Ce module a pour objectif principal la promotion des connaissances sur les TND
(troubles neuro-développementaux) et TSA (trouble du spectre autistique) dans le
cadre des professions médicales, paramédicales et éducatives.

Informations : www.sensoted.fr / sensoted@gmail.fr

Dr Gorgy Olivier, Numéro de formateur 93.13.14.536.13 non assimilé a un
agrément de I’Etat.
N° de travailleur indépendant : 130000003912188389
Siret : 980 343 933 00019
APE : 85.59A


http://www.sensoted.fr/

Organisation et contenu général de la formation

Le degré 3 de formation permet aux stagiaires de
revoir toutes les notions abordées lors des degré 1
et 2, ceci afin d’approfondir l'utilisation des outils
d’évaluation. Il s’agira aussi de revoir |Ia
méthodologie allant de [I’‘évaluation vers Ila
structuration des orientations thérapeutique et
aussi de revoir les outils et techniques tant dans
leur conception que dans leur usage. Les notions
de programme et de protocole seront aussi revus
et permettront aux stagiaires de renforcer leurs
connaissances pratique.

Public ciblé : public professionnel varié (selon la demande)
Nombre d’inscrits : 6 personnes

Colit : 500 € (inter) ; sur devis (intra)

Lieu : Cabinet du Dr Gorgy Olivier (Aix en Provence)
Accueil et services : thé-café-collation

Organisation : vidéoprojecteur-écran, tableau, chauffage-
climatisation ; restauration

Condition de contractualisation : une fiche de
renseignement est a remplir (www.sensoted.fr — onglet
Formations) ; un devis et ou une convention sera a signer
afin de valider la commande

Formateur : Olivier Gorgy, Psychomotricien DE, Docteur en
Sciences du Mouvement Humain, expert HAS Plan autisme
2008-2012 (Paris, France), participation a des programmes
en intégration sensorielle et éducatif (RockBrook Institute
et Eden Institute, USA, 2001)

Moyen d’évaluation pédagogique pour I'amélioration
v" Quizz de satisfaction

Moyens pédagogiques pour l'acquisition des connaissances
Rappel de la méthodologie
Pratiques d’outils et techniques
Questions et discussions

Moyens techniques
Vidéoprojecteur + écran
Systeme de sonorisation
Tableau + feutres
Fascicules de formation

Moyens de validation
v’ Attestation-accréditation de formation

Extensions du cycle de formation
Module approfondissement (sur demande)


http://www.sensoted.fr/

Organisation et contenu général de la formation

Jour 1 : Exposé des questionnements par les
stagiaires ; propositions d'‘études de cas ;
approfondissement des connaissances sur les outils
d’évaluation

Jour 2 : Retour apres observations pratique sur le
terrain (intra) et exposition d’études de cas pratiques
(intra et inter).

Il s’agira lors de cette formation de poser le plus
possible de questions et d'obtenir le plus
d’éclaircissement possible concernant des
problématiques que le stagiaire amene de son terrain
professionnel.

Objectifs de la formation et compétences visées

v' Maitrise de I'évaluation pluridimensionnelle

v’ Intégration de I'évaluation sensorimotrice, éducative et

psychomotrice dans le tableau général du profil
pluridimensionnel
Maitriser la mise en place d’'un programme
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Assimiler la fonction des outils et des pratiques
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MétaDevProfile sensoted

Informations : www.sensoted.fr /
www.metadevprofile.com/fr

Maitriser la structuration d’'un protocole thérapeutique


http://www.sensoted.fr
http://www.metadevprofile.com/fr

